
 

  
 
 
 
 

PREDUZE]E ZA TR@NI^KE  USLUGE  I TRGOVINU   
″TR@NICA″ a.d. BAWA LUKA,  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

S  T  A  T  U  T   
PREDUZE]A ZA TR@NI^KE  USLUGE  I TRGOVINU   

″TR@NICA″ a.d. BAWA LUKA,  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Бања Лука, април 2004. године 
 
 
 
 
 
 
�



 2

Na osnovu ~lana 61. stav 1. ta~ka 1. Zakona o preduze}ima (“Slu`beni 
glasnik Republike Srpske” broj 24/98, 62/02 i 38/03), Skup{tina akcionara 
Preduze}a za  tr`ni~ke usluge i trgovinu ″TR@NICA″ a.d. Bawa Luka, na 7. 
redovnoj sjednici odr`anoj  dana 30.4.2004. godine, donijela je 
 
 

S T A T U T 
PREDUZE]A ZA TR@NI^KE USLUGE I TRGOVINU  

″TR@NICA″ a.d. BAWA LUKA 
 
 
 

I     OSNOVNE ODREDBE 
 

 
^lan 1. 

 
DIONI^KO DRU[TVO ZA PRU@AWE TR@NI^KIH USLUGA, 

TRGOVINU ROBOM NA VELIKO I MALO ″TR@NICA″ BAWA LUKA, sa 
potpunom odgovorno{}u izvr{ilo je promjenu u strukturi vlasni{tva 
privatizacijom dr`avnog kapitala u postupku privatizacije u skladu sa 
odredbama Zakona o privatizaciji dr`avnog kapitala u preduze}ima (Slu`beni 
glasnik Republike Srpske broj 24/98) o ~emu mu je uru~eno Obavje{tewe o 
izvr{enoj privatizaciji dr`avnog kapitala broj 479/99 od dana 11.6.2001. godine. 
  

AKCIONARSKO DRU[TVO ZA PRU@AWE TR@NI^KIH USLUGA, 

TRGOVINU ROBOM NA VELIKO I MALO ″TR@NICA″ BAWA LUKA, sa 
potpunom odgovorno{}u, sa privatizovanim dr`avnim kapitalom pravni je 
sqedbenik preduze}a u mje{ovitoj svojini DIONI^KO DRU[TVO ZA 
PRU@AWE TR@NI^KIH USLUGA, TRGOVINU ROBOM NA VELIKO I 

MALO ″TR@NICA″ BAWA LUKA, sa potpunom odgovorno{}u. 
 

PREDUZE]E ZA TR@NI^KE USLUGE I TRGOVINU ″TR@NICA″ a.d. BAWA 
LUKA (u daqwem tekstu: preduze}e) je pravni sqedbenik AKCIONARSKOG 
DRU[TVA ZA PRU@AWE TR@NI^KIH USLUGA, TRGOVINU ROBOM NA 
VELIKO I MALO ″TR@NICA″ BAWA LUKA, sa potpunom odgovorno{}u. 
 

^lan 2.                 
 

Ovim statutom reguli{u se pitawa od zna~aja za rad i poslovawe preduze}a, 
i to: 

1. firma i sjedi{te preduze}a, 
2. djelatnosti preduze}a, 
3. ukupnom iznosu osnovnog kapitala i na~inu uplate akcija, 
4. nominalnoj vrijednosti, vrsti i klasi izdatih akcija, 
5. na~inu potpisivawa firme preduze}a, 
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6. na~inu sazivawa skup{tine akcionara preduze}a i na~inu dono{ewa 
odluka, 

7. izboru, opozivu i djelokrugu organa preduze}a, 
8. zastupawe i predstavqawe preduze}a, 
9. raspodjeli dobiti i sno{ewu gubitaka, 
10. rezervama preduze}a, 
11. za{titi `ivotne sredine, 
12. na~inu promjene oblika preduze}a, 
13. prestanku preduze}a, odnosno vremenu na koje se preduze}e osniva, 
14. postupku izmjene Statuta, 
15. postupak pove}awa i smawewa osnovnog kapitala preduze}a, 
16. druga pitawa predvi|ena zakonom. 

 II FIRMA I SJEDI[TE PREDUZE]A 
 

^lan 3 
 
   Preduze}e posluje pod firmom:  

Preduze}e za tr`ni~ke usluge i trgovinu ″TR@NICA″ a.d. BAWA LUKA. 
Skra}ena firma preduze}a je:  

″TR@NICA″ a.d. BAWA LUKA 
Sjedi{te preduze}a je: Bawa Luka, ulica Ivana Frawe Juki}a broj 7. 

 
^lan 4.                  

 
Preduze}e je du`no u poslovawu koristiti punu ili skra}enu firmu iz ~lana 

3. ovog statuta u obliku, u kome je upisana u sudski registar. 
Preduze}e mo`e promijeniti firmu i sjedi{te. 
O promjeni firme i sjedi{ta preduze}a odlu~uje upravni odbor preduze}a. 

 
^lan 5. 

 
Firma odnosno skra}ena firma preduze}a isti~e se na poslovnim 

prostorijama preduze}a. 
Skra}ena firma preduze}a mo`e se upotrebqavati kao robni znak ili 

oznaka na prodajnim i drugim objektima, na propagandnom materijalu i sli~no, 
ako to zakonom ili drugim va`e}im propisom nije regulisano druk~ije. 

Sva poslovna pisma, fakture i naruxbe preduze}a moraju sadr`avati i firmu 
i adresu sjedi{ta preduze}a. 

^lan 6. 
 

Dijelovi preduze}a, koji imaju u skladu sa statutom i posebnim op{tim 
aktom preduze}a odre|ena ovla{}ewa, u pravnom prometu istupaju pod firmom 
preduze}a i svojim nazivom. 

Dijelovi preduze}a nemaju svojstvo pravnog lica. 
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^lan 7. 
 

Preduze}e ima svoj  pe~at i {tambiq. 
Pe~at je okruglog oblika i sadr`i firmu i sjedi{te preduze}a. [tambiq je 

pravougaonog oblika i sadr`i firmu, sjedi{te preduze}a i tekst koji bli`e 
ozna~ava namjenu {tambiqa.  

Veli~ina i broj pe~ata i {tambiqa, na~in upotrebe, ~uvawa i rashodovawa 
utvr|uje se odlukom upravnog odbora preduze}a. 
 

 III DJELATNOST PREDUZE]A 
 

^lan 8.               
 

Preduze}e obavqa  djelatnost pru`awa usluga tr`ica na veliko i malo, 
trgovine na malo i veliko, spoqnotrgovinski promet, restorani, prevoz robe i 
to: 
52620 Trgovina na malo na tezgama i pijacama 
            (Usluge tr`nica na veliko i malo tre}im licima koja koriste prostor 
              kojim upravqa preduze}e) 
52110 Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, prete`no hrane 

pi}a i duvana, 
52120 Ostala trgovina na malo u prodavnicama mje{ovite robe, 
52210 Trgovina na malo vo}em i povr}em 
52220 Trgovina na malo mesom i proizvodima od mesa, 
52230 Trgovina na malo ribom, quskarima i meku{cima, 
52240 Trgovina na malo hqebom, kola~ima i slatki{ima, 
52250 Trgovina na malo alkoholnim i drugim pi}ima, 
52260 Trgovina na malo proizvodima od duvana, 
52270 Ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duvanom u specijalizovanim 

prodavnicama, 
52430 Trgovina na malo obu}om i predmetima od ko`e, 
52440 Trgovina na malo namje{tajem i opremom za osvjetqewe, 
52450 Trgovina na malo aparatima za doma}instvo, radio i televizijskim 

ure|ajima, 
52460 Trgovina na malo metalnom robom, bojama i staklom, 
52470 Trgovina na malo kwigama, novinama i pisa}im materijalom, 
52480 Ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, (poqoprivredna 

apoteka, hmeq, sirak, sirkove metle, krmno, industrijsko i qekovito 
biqe, poqoprivredna oprema i alat, vje{ta~ka i prirodna |ubriva, 
sjemenska roba, sadni materijal, sredstva za za{titu biqa, stoke, stru~na 
literatura, proizvodi za sport, lov i ribolov, proizvodi oprema i pribor 
namijewen li~noj za{titi pri radu, sto~na, pti~ija i druga `ivotiwska 
hrana i dodaci, p~elarski pribor, ukrasne ribice, ptice, `ivi pili}i i 
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druge egzoti~ne `ivotiwe, cvije}e, tehni~ka oprema i rezervni dijelovi, 
alat i pribor, reprodukcioni i potro{ni materijal za snabdijevawe 
proizvodwe i uslu`nih djelatnosti), 

55400 Barovi, 
51210 Trgovina na veliko zrnastim proizvodima, sjemewem i hranom za `ivotiwe, 
51230 Trgovina na veliko `ivim `ivotiwama, 
51310 Trgovina na veliko vo}em i povr}em, 
51380 Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}ima i duvanom, 
51410 Trgovina na veliko tekstilom, 
51700 Ostala trgovina na veliko, 
55110   Hoteli i moteli s restoranom, 
55300   Restorani, 
60250   Prevoz robe u drumskom saobra}aju, 
63214   Usluge u drumskom saobra}aju 
         -   Spoqnotrgovinski promet, poslovi uvoza i izvoza robe iz okvira utvr|ene 

djelatnosti.          
 

^lan 9. 
 

Pored djelatnosti iz ~lana 8. ovog statuta, preduze}a mo`e obavqati i druge 
poslove koji se uobi~ajeno obavqaju uz djelatnosti upisane u registar, u mawem 
obimu i ili povremeno. 
 

^lan 10.            
 

Preduze}e mo`e izvr{iti promjenu djelatnosti ako su zato ispuweni 
propisani uslovi. 

Pod promjenom djelatnosti preduze}a podrazumijeva se utvr|ivawe nove 
djelatnosti umjesto ranije, utvr|ivawe nove djelatnosti pored ve} postoje}e 
(dopuna), kao i napu{tawe pojedinih ranije utvr|enih djelatnosti. 

O promjeni djelatnosti odlu~uje upravni odbor preduze}a. 
Promjena djelatnosti upisuje se u sudski registar. 

IV PRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOSTI PREDUZE]AS U PRAVNOM  
           PROMETU 
 

^lan 11. 
 

Preduze}e je pravno lice sa pravima, obavezama i odgovornostima koje ima na 
osnovu zakona, drugih va`e}ih propisa i ovog statuta. 
 

^lan 12                
Za svoje obaveze u pravnom prometu preduze}e odgovara cjelokupnom svojom 

imovinom. 
^lan 13. 

 
Akcionari ne odgovaraju  za obaveze preduze}a. 
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^lan 14. 
 

Poslovi koje zakqu~i lice koje je svojim polo`ajem ili na drugi na~in, u 
skladu sa ovim statutom, ovla{teno za zastupawe i predstavqawe preduze}a, 
vaqani su za tre}e lice i u slu~aju da su zakqu~eni poslovi izvan djelatnosti 
upisane u sudski registar, osim ako je tre}e lice znalo ili moralo znati da su 
takvi poslovi izvan djelatnosti preduze}a. 

 

V IMOVINA PREDUZE]A 
 

^lan 15.                  
 

Imovinu preduze}a ~ine pravo svojine na pokretnim i nepokretnim 
stvarima, nov~ana sredstva, hartije od vrijednosti i druga imovinska prava. 
 

V. 1.    OSNOVNI KAPITAL  PREDUZE]A 
 

^lan 16. 
 

Osnovni kapital preduze}a na dan 30.06.1998. godine (kwigovodstvena 
vrijednost) iznosi 8.602.211 (slovima: osammiliona{estodvijehiqadedvijestotine-
jednaest) KM. 

 

V.2.  AKCIJE PREDUZE]A 
^lan 17.               

 
Osnovni kapital preduze}a iz ~lana 16. podijeqen je na 8.602.211 obi~nih 

redovnih akcija klase ″A″ prve emisije, nominalne vrijednosti 1,00 KM/akcija. 
Akcije ove emisije upla}ene su u cjelini, glase na ime i prenose se bez 
ograni~ewa izme|u akcionara upisanih u kwigu akcionara na dan dono{ewa 
ovog statuta. 

 
^lan 18. 

 
Akcije iz prethodnog ~lana emitovane su u nematerijalizovanom obliku. 

 
^lan 19. 

 
Akcije iz ~lana 17. i 18. ovog statuta sadr`e prava na u~e{}e:  

− u raspodjeli dobiti, 
− u upravqawu preduze}em, 
− u diobi imovine preostale nakon ste~aja ili likvidacije preduze}a. 
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^lan 20. 
 

Akcije preduze}a registruju  se kod Centralnog registra hartija od 
vrijednosti Republike Srpske (u daqem tekstu: Centralni registar), koji 
akcionarima preduze}a izdaje odgovaraju}e potvrde o vlasni{tvu akcija 
preduze}a u skladu sa propisima. 

 
^lan 21. 

 
Akcionar ima pravo da od Centralnog registra tra`i da mu se na wegov 

tro{ak dostavi izvod iz kwige akcionara, koji se odnosi na wega. 
Izvod akcionaru slu`i za ostvarivawe prava na u~e{}e u upravqawu, 

odnosno na odlu~ivawe u skup{tini. 
 

^lan 22. 
 

Akcionari preduze}a mogu biti doma}a i strana pravna i fizi~ka lica. 
 

^lan 23. 
 

Akcionar ima pravo otu|iti svoje akcije prodajom, poklonom ili po drugom 
osnovu prenijeti tre}em licu u skladu sa odredbama Zakona i ovog statuta. 
 

VI REZERVE  PREDUZE]A 
 

^lan 24.                    
 

Preduze}e obrazuje rezerve u skladu sa zakonom i ovim Statutom.  
Rezerve preduze}a formiraju  se iz dobiti i drugih izvora, u skladu sa  

propisima. 
 

^lan 25. 
 

Preduze}e ima zakonske ili  obavezne rezerve i posebne rezerve.  
Obavezne rezerve preduze}a obrazuje uno{ewem najmawe 5% godi{we 

dobiti, dok ta rezerva ne dostigne 10% osnovnog kapitala preduze}a. 
 Kao posebne rezerve preduze}e mo`e imati statutarne rezerve i rezerve sa 
odre|enom namjenom kao {to je prekvalifikacija radnika, solidarnost, osvajawe 
tr`i{ta i drugo.   
 

^lan 26. 
 

Obavezne i statutarne rezerve se koriste za pokri}e gubitaka i drugih 
nepredvi|enih tro{kova poslovawa.  
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^lan 27. 
 

Obavezne rezerve koje prema{uju desetinu osnovnog kapitala i statutarne 
rezerve mogu se koristiti za pove}awe osnovnog kapitala.  

 
^lan 28. 

 
U slu~aju smawivawa rezerve ispod iznosa obavezne rezerve iz stava 2. ~lana 

26. ovog statuta, preduze}e je du`no rezervu dopuniti u skladu s odredbama ovog 
statuta. 

 
VIIPOVE]AWE I SMAWEWE OSNOVNOG KAPITALA PREDUZE]A 
 

^lan 29.         
 
Preduze}e mo`e pove}avati ili smawivati osnovni kapital u skladu sa 

odlukom skup{tine, donesenom  u skladu sa Zakonom, propisima o hartijama od 
vrijednosti  i ovim statutom. 

 
VII.1. Pove}awe kapitala novim ulozima 

^lan 30. 
 
Osnovni kapital preduze}e mo`e se pove}ati emisijom novih akcija po osnovu 

novih uloga pod uslovom da je nominalna vrijednost svih ranije emitovanih 
akcija upla}ena u cjelini, osim u slu~aju statusne promjene spajawa i ako se 
akcije pla}aju unosom stvari i prava (nenov~ani ulozi). 

 
^lan 31. 

 
Uprava preduze}a mo`e donijeti odluku o pove}awu osnovnog kapitala u roku 

od 5 godina od dana upisa Dru{tva u sudski registar, izdavawem novih akcija do 
iznosa polovine osnovnog kapitala preduze}a. 

Akcije ovla{}enog kapitala uprava mo`e izdati samo zaposlenima u 
preduze}a.  

^lan 32. 
 

Основни капитал предузећа може се повећати претварањем резерви у дијелу који 
премашује обавезну резерву и нераспоређене добити у основни капитал предузећа. 
Акције издате по основу повећаља основног капитала предузећа припадају постојећим 
акционарима сразмјерно номиналној вриједности акција који су имали на дан 
доношења одлуке. 

 У расподјели добити, у складу с овим статутом и одлуком скупштине акционара, 
учестују: 

-  радници запослени у предузећу и 
-  управа предзећа.  
Резерве предузећа и нераспоређена добит не могу се претворити у основни капитал 

ако предузеће има губитак. 
 

^lan 33. 
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Akcionar }e naknaditi {tetu preduze}u ukoliko blagovremeno ne izvr{i 
uplatu akcija odnosno uno{ewe uloga u imovinu preduze}a. 
 

VII.2. Sticawe sopstvenih akcija 
 

^lan 34.         
 

Preduze}e ne mo`e upisati sopstvene akcije. 
Preduze}e mo`e sticati sopstvene akcije samo: 

− ako je sticawe akcija neophodno da bi se sprije~ila znatna {teta za 
preduze}e, 

− ako akcije treba da se ponude za otkup zaposlenima u preduze}u ili 
povezanim preduze}ima, 

− ako je sticawe akcija besplatno, 
− na osnovu pravnog sqedbeni{tva. 

Ukupni nominalni iznos akcija ste~enih za namjene iz alineje 1. i 2. stava 1. ovog 
~lana ne mo`e biti ve}i od 10% ukupne vrijednosti osnovnog kapitala preduze}a. 
 

^lan 35.               
 

Preduze}e je obavezno da akcije otkupqene u smislu alineje 1. i 2. prethodnog 
~lana otu|i u roku od godine dana od dana sticawa, odnosno da akcije iz alineje 
2. prethodnog ~lana ponudi na otkup zaposlenima u preduze}u u roku od godinu 
dana od dana sticawa, kao i da akcije iz alineje 3. i 4. prethodnog ~lana otu|i u 
roku od 3 godine od dana sticawa. 

Ako se akcije ne otu|e u skladu sa prethodnim stavom ovog ~lana preduze}e je 
obavezno da ih povu~e ili poni{ti. Odluku o povla~ewu i poni{tewu akcija 
donosi skup{tina preduze}a. 
 

VII.3. Smawewe osnovnog kapitala 
 

^lan 36.               
 

Preduze}e mo`e smawiti osnovni kapital smawivawem nominalne vrijednosti 
postoje}ih akcija ili smawewem broja akcija (redovno smawewe) u skladu sa Zakonom 
i ovim statutom. 

^lan 37. 
 

Smawewe osnovnog kapitala radi pokrivawa gubitka mo`e se izvr{iti samo 
ako ne postoji raspolo`iva dobit i ako su prethodno obezbje|ena sredstva za 
obaveznu rezervu preduze}a. 

 
^lan 38. 
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Pri smawewu osnovnog kapitala prvo se povla~e i poni{tavaju sopstvene 
akcije preduze}a. 

Osnovni kapital preduze}a i nominalna vrijednost akcija ne mogu se 
smawiti ispod iznosa utvr|enog zakonom. 

VIII KWIGA AKCIONARA 
 

^lan 39.                
 

Akcije se upisuju u kwigu akcionara. 
Kwigu akcionarta vodi Centralni registar hartija od vrijednosti, po 

osnovu posebno zakqu~enog ugovora. 
Akcije prve emisije i svih drugih emisija registruju se kod Centralnog 

registra hartija od vrijednosti. 
 

^lan 40. 
 

Kwiga akcionara sadr`i evidenciju o akcijama i akcionarima preduze}a i 
to: 

− ime i prezime ili firmu akcionara, 
− adresu prebivali{ta ili sjedi{ta akcionara, 
− klasu akcije, 
− iznos osnovnog kapitala i broj izdatih akcija, 
− nominalnu vrijednost akcija, 
− datum sticawa akcija, 
− procentualno u~e{}e akcionara u ukupnom iznosu svih izdatih akcija 

preduze}a, 
− broj akcija s pravom glasa i procentualno u~e{}e akcionara u ukupnom 

broju svih akcija sa pravom glasa, 
− druge podatke sa pravom glasa, 
− druge podatke propisane zakonom i aktima Centralnog registra.  

 
^lan 41. 

 
Svaki akcionar preduze}a ima pravo uvida u kwigu akcionara u skladu sa 

aktima Centralnog registra. 

IX PRAVA I OBAVEZE AKCIONARA  PREDUZE]A 
 

^lan 42. 
 

Akcionar ima pravo da li~no ili putem punomo}nika ostvaruje pravo 
u~e{}a u radu skup{tine akcionara, ako je upisan u izvje{taj Centralnog 
registra koji sadr`i podatke o vlasnicima, broju i nominalnoj vrijednosti 
akcija, sa~iwenim sa stawem na dan dono{ewa odluke o sazivawu skup{tine. 

  
^lan 43. 
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Akcionar ima pravo da bude kandidovan i izabran i da glasa za izbor 

~lanova organa preduze}a, u skladu sa zakonom, drugim propisima i ovim 
statutom. 

 
^lan 44. 

 
Akcionar ima prilikom glasawa u skup{tini akcionara pravo glasa 

srazmjerno nominalnoj vrijednosti akcija koje posjeduje. 

 
^lan 45. 

 
Svaka obi~na akcija iz ~lana 17. ovog statuta daje akcionaru prilikom 

glasawa u skup{tini pravo na jedan glas. 

 
^lan 46. 

 
Akcionari s akcijama iste vrste i iste klase i jednake nominalne 

vrijednosti su ravnopravni. 
^lan 47. 

 
Akcionar ima pravo na u~e{}e u dobiti srazmjerno broju akcija u 

osnovnom kapitalu  preduze}a. 

 
^lan 48. 

 
Akcionar ne odgovara svojom imovinom za obaveze preduze}a. 

 
^lan 49. 

 
Akcionari koji imaju najmawe 10% akcija osnovnog kapitala preduze}a 

imaju pravo zahtijevati sazivawe skup{tine akcionara uz navo|ewe razloga za 
sazivawe skup{tine i navo|ewe pitawa o kojima bi se skup{tina trebala da 
odlu~uje. 

 
^lan 50. 

 
Akcionar ima pravo, li~no ili putem punomo}nika, uvida u: 

− ra~unovodstvene iskaze, 
− izvje{taje uprave, nadzornog odbora i revizora o poslovawu preduze}a, 
− druge poslovne kwige i dokumenta preduze}a. 

Akcionar ima pravo, li~no ili putem punomo}nika, da upravi preduze}a 
pismeno postavqa pitawa o upravqawu preduze}em, na koja se mora pismeno 
odgovoriti. 
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^lan 51. 
 
 

Zahtjev akcionara po osnovu prava na pregled dokumenta iz stava 1. ~lana 51. 
ovog statuta mora se ispuniti u roku od 24 sata od podno{ewa zahtjeva, u random 
vremenu i  u prostorijama preduze}a. 

Pravo na pregled dokumenata koje se odnose na predlog odluka, uvr{tenih u 
dnevni red skup{tine akcionara, akcionar mo`e ostvariti od dana obavje{tewa 
o sazivawu skup{tine. 
 

^lan 52. 
 

Ako uprava preduze}a bez opravdanog razloga akcionaru ne omogu}i 
ostvarivawe prava na obavje{tavawe, akcionar mo`e podnijeti zahtjev za 
ostvarivawe tog prava nadle`nom sudu. 
 
 

^lan 53. 
 

Akcionar je du`an informacije, podatke i isprave o poslovawu preduze}a koje 
su ozna~ene ili su mu saop{tene kao povjerqive, ~uvati kao poslovnu tajnu 
preduze}a. 

 

X UPRAVQAWE PREDUZE]EM 
 
 

^lan 54. 
 

Organi preduze}a su: 
− skup{tina akcionara, kao organ vlasnika kapitala (akcionara), 
− upravni odobor, kao organ upravqawa, 
− nadzorni odbor, kao organ nadzora, 
− direktor, kao organ poslovo|ewa. 

 
Upravni odbor i direktor preduze}a ~ine upravu preduze}a. 

 

X.1. Skup{tina akcionara  
 

^lan 55. 
 

Skup{tinu akcionara ~ine akcionari preduze}a. 
 
 
 
 

^lan 56. 
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Skup{tina akcionara: 

− donosi statut, 
− utvr|uje poslovnu politiku, 
− usvaja godi{wi obra~un i izvje{taje o poslovawu, 
− odlu~uje o raspodjeli godi{we dobiti i pokri}u gubitka, 
− odlu~uje o pove}awu i smawewu osnovnog kapitala 
− odlu~uje o statusnim promjena, promjeni oblika i prestanku preduze}a, 
− bira i opoziva ~lanove upravnog odbora, predsjednika i ~lanove 

nadzornog odbora,  
− bira revizora, u slu~ajevima utvr|enim zakonom i odre|uje wegova 

primawa, odnosno naknadu 
− bira likvidatora, kada se uka`e potreba, u skladu s zakonom i odre|uje 

wegova  primawa, odnosno naknadu, 
− odlu~uje o osnivawu novih preduze}a, 
− odlu~uje o ostvarivawu zahtjeva preduze}a prema ~lanovima uprave, 

nadzornog odbora ili akcionarima u vezi s naknadom {tete nastale 
pri vo|ewu poslova, 

− zastupa preduze}e u sudskim postupcima protiv ~lanova uprave 
preduze}a, 

− na zahtjev upravnog odbora odlu~uje o pojedinim pitawima iz 
djelokruga upravnog odbora preduze}a, 

− donosi odluke i preduzima mjere, u slu~aju sazivawa vanredne 
skup{tine, po zahtijevu upravnog ili nadzornog odbora, odnosno 
wihovih ~lanova ili bilo kog akcionara, zbog gubitka polovine 
osnovnog kapitala preduze}a: 

− donosi poslovnik o svom radu, 
− odlu~uje o drugim pitawima utvr|enim zakonom i ovim statutom. 

 
O pitawima iz alineja 3. i 4. stava 1. ovog ~lana skup{tina odlu~uje po 

pribavqenom mi{qewu nadzornog odbora, odnosno revizora. 
 

^lan 57.               
 

Skup{tina se saziva najmawe jedanput godi{we (redovna skup{tina). 
Skup{tina se odr`ava, u pravilu, u mjestu sjedi{ta Dru{tva. 

 
^lan 58. 

 
Skup{tinu saziva upravni odbor, a u slu~ajevima iz ~lana 59. ovog statuta i 

nadzorni odbor i akcionari preduze}a. 
 
 

^lan 59. 
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Ako upravni odbor ne sazove skup{tinu u roku 15 dana od dana podno{ewa 
pismenog zahtjeva akcionara, koji zajedno imaju ili predstavqaju najmawe 10% 
osnovnog kapitala preduze}a, skup{tinu mogu sazvati i ti akcionari. 

Ako akcionari iz prethodnog stava ovog statuta ne sazovu skup{tinu u roku od 
15 dana od dana sticawa prava na sazivawe skup{tine u skladu sa stavom 1. ovog 
~lana statuta, u daqem roku od 15 dana skup{tinu mo`e sazvati nadzorni odbor. 

 
^lan 60. 

 
Obavje{tewe o dnevnom redu, mjestu, datumu i vremenu odr`avawa skup{tine 

akcionara mora biti objavqeno u najmawe jednom dnevnom listu koji se izdaje i 
dostupan je na teritoriji Republike Srpske, najkasnije 21 dan prije datuma 
odre|enog za zasjedawe skup{tine. 

Uprava, u roku od osam dana od dana objavqivawa saziva skup{tine u skladu 
sa stavom 1. ovog ~lana, obavje{tava o tome lica koja zastupaju akcionare, kao i 
udru`ewa akcionara koji su na posledwoj sjednici skup{tine ostvarili 
glasa~ka prava za akcionare ili su zahtijevali izvje{taj o sazivu skup{tine, 
kao i ~lanove nadzornog odbora. 

 
^lan 61. 

 
Za svaku ta~ku dnevnog reda o kojoj skup{tina odlu~uje, uz objavqeni 

dnevni red prila`u se prijedlozi odluka. 
Dnevni red u obavje{tewu saziva skup{tine mo`e se mijewati samo na 

prijedlog akcionara, na na~in utvr|en zakonom. 
Ako skup{tina odlu~uje o izmjeni statuta, u objavqenom dnevnom redu 

nazna~uje se mjesto gdje se nalazi tekst statuta koji se mijewa. 
 

^lan 62. 
 

Ukoliko se nakon objavqivawa obavje{tewa iz ~lana 60. ovog statuta iz 
opravdanih razloga promijeni mjesto, datum ili vrijeme odr`avawa skup{tine, 
odnosno objavqeni dnevni red skup{tine, pored objavqivawa u dnevnom listu, 
obavje{tewe mora biti upu}eno svakom akcionaru putem po{te, telefaksa ili 
elektronske po{te, na adresu iz kwige akcionara kod Centralnog registra. 
 
 

^lan 63. 
 

Skup{tina mo`e raditi i odlu~ivati ukoliko joj prisustvuju, li~no ili 
putem punomo}nika, akcionari koji posjeduju vi{e od 50% ukupnog broja akcija 
preduze}a s pravom glasa, ukqu~uju}i i glasove akcionara koji su se opredjelili 
da glasaju pismenim putem. 
 

^lan 64. 
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Prilikom sazivawa skup{tine iz prehodnog ~lana, utvr|uje se vrijeme i 

mjesto odr`avawa ponovne skup{tine, sa istim dnevnim redom, ukoliko se 
sazivana skup{tina nije mogla odr`ati zbog nedostatka kvoruma. 
 

^lan 65. 
 

U slu~aju ponovnog sazivawa skup{tine, u skladu s predhodnim ~lanom 
ovog Statuta, skup{tina mo`e raditi i vaqano odlu~ivati, ukoliko istoj 
prisustvuju li~no ili putem pomo}nika, akcionari koji posjeduju vi{e od jedne 
tre}ine ukupnog broja akcija preduze}a s pravom glasa, ukqu~uju}i glasove 
akcionara koji su se opredjelili da glasaju pismenim putem. 

 
^lan 66. 

 
Skup{tina  se mo`e odr`ati i bez propisanog sazivawa i objavqivawa 

dnevnog reda ako joj prisustvuju, li~no ili putem punomo}nika, svi akcionari s 
pravom glasa i ako se ni jedan od wih tome ne protivi. 

 
^lan 67. 

 
Radi utvr|ivawa kvoruma i ostvarivawa glasa~kih prava u skladu sa 

odredbama ovog statuta sastavqa se spisak prijavqenih akcionara i wihovih 
punomo}nika. 

^lan 68. 
 

Radom skup{tine predsjedava predsjedavaju}i skup{tine, izabran na 
po~etku rada skup{tine natpolovi~nom ve}inom prisutnih odnosno 
zastupqenih glasova. 

^lan 69. 
 

Skup{tina, tro~etvrtinskom ve}inom prisutnih, odnosno zastupqenih 
~lanova s pravom glasa, ukqu~uju}i glasove akcionara koji su se opredjelili da 
glasaju pismenim putem, donosi odluke o: 

- statusnim promjenama, 
- izboru i opozivu predsjednika i ~lanova nadzornog odbora, revizora i 

likvidatora, 
- promjeni oblika i prestanku preduze}a, 
- raspodjeli dobiti. 
 

^lan 70. 
 
O izmjenama i dopunama statuta preduze}a, skup{tina odlu~uje nadpolovi~nom 

ve}inom od ukupnnog broja glasova akcionara. 
 
 

^lan 71. 
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Skup{tina, nadpolovi~nom ve}inom prisutnih, odnosno zastupqenih ~lanova s 
pravom glasa, ukqu~uju}i glasove akcionara koji su se opredjelili da glasaju 
pismenim putem, donosi odluke o: 

- pove}awu i smawewu osnovnog kapitala, 
- izboru i opozivu ~lanova upravnog odobora, 
- drugim pitawima iz svog djelokruga rada. 

 
^lan 72. 

 
Skup{tina odlu~uje javnim glasawem. 

Javno glasawe na skup{tini, za svako pitawe o kojem se odlu~uje, obavqa se 
podizawem ruke. 

^lan 73. 
 

Akcionar mo`e u~estvovati u radu i odlu~ivawu skup{tine, li~no ili 
putem punomo}nika, koji mora imati pismenu punomo}. 

Punomo} se mo`e izdati za jednu ili vi{e skup{tina, na odre|eno vrijeme 
ili do opoziva. 

Punomo} za fizi~ko lice, mora biti potpisana li~no od strane akcionara a 
potpis davaoca punomo}i mora biti ovjeren kod nadle`nog organa ili 
ovla{tenog lica preduze}a. 

Punomo} za zastupawe akcionara pravnog lica, potpisuje ovla{teno lice tog 
pravnog lica. 

^lan 74. 
 

Predsjedavaju}i skup{tine ima pravo izvr{iti provjeru identiteta 
punomo}nika, kao i naknadnu provjeru autenti~nosti ovla{}ewa za zastupawe 
akcionara, na osnovu kojeg je neko lice kao punomo}nik u~estvovalo u radu i 
odlu~ivawu skup{tine. 

^lan 75. 
 

Punomo}nik je du`an da u radu i odlu~ivawu na skup{tini postupa u interesu 
akcionara. 

^lan 76. 
 

Akcionari se mogu udru`ivati u ciqu lak{eg ostvarivawa prava upravqawa 
preduze}em.U slu~aju udru`ivawa, akcionari biraju predstavnika i opunomo}uju 
ga za upravqawe wihovim glasovima na skup{tini.  

 
^lan 77. 

 
O radu skup{tine sa~iwava se zapisnik koji sadr`i: 

− firmu i adresu sjedi{ta preduze}a, 
− mjesto i vrijeme odr`avawa skup{tine, 
− ime i prezime predsjedavaju}eg i zapisni~ara, 
− dnevni red skup{tine, 
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− odluke skup{tine, 
− podatke o rezultatima glasawa, 
− prigovore i izdvojena mi{qewa akcionara odnosno punomo}nika na 

odluke skup{tine, 
− konstatacije predsjedavaju}eg o dono{ewu pojedinih odluka. 

Uz zapisnik se prila`u dokazi o sazivawu skup{tine, spisak u~esnika i 
pismeni prijedlozi i izvje{taji podneseni skup{tini. 
 

^lan 78. 
 

Uprava preduze}a du`na je osigurati da se zapisnik skup{tine sa~ini u roku 
od 15 dana od dana odr`avawa skup{tine. 

Zapisnik potpisuju predsjedavaju}i skup{tine i zapisni~ar. 
 

^lan 79.  
 

Akcionar mo`e zahtijevati da mu se stavi na uvid kopija zapisnika ili izvod 
iz zapisnika skup{tine akcionara. 

 
^lan 80. 

 
Preduze}e je obavezno trajno ~uvati zapisnike skup{tine, evidenciju o 

prisustvu i glasawu akcionara, obavje{tewa i pozive za skup{tinu. 
 

^lan 81. 
 

Tro{kove odr`avawa skup{tine akcionara snosi preduze}e. 
 

^lan 82. 
 

Bli`e odredbe o radu i odlu~ivawu skup{tine, utvr|uju se Poslovnikom o 
radu skup{tine akcionara. 

X. 2. UPRAVA PREDUZE]A 
^lan 83. 

 
Uprava preduze}a organizuje rad i rukovodi poslovawem, zastupa, predstavqa 

i odgovara za zakonitost poslovawa preduze}a u skladu sa odredbama zakona i 
ovog statuta. 

Upravu preduze}a ~ine upravni odbor i direktor preduze}a. 
 

    Upravni odbor preduze}a 

^lan 84.  
 

Upravni odbor sastoji se od 5 (pet) ~lanova koje bira skup{tina. 
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 U slu~aju da ~lan Upravnog odbora iz bilo kojih razloga ne vr{i svoju 
du`nost du`e od 30 dana, Upravni odbor mo`e u svoj sastav kooptirati 1 (2) 
~lana, do odr`avawa skup{tine akcionara. 
 

^lan 85.               
Upravni odbor preduze}a: 

 
1. priprema prijedloge odluka za skup{tinu i izvr{ava wene odluke, 
2. donosi op{te akte koje ne donosi skup{tina, 
3. stara se o pripremi godi{weg obra~una i usvaja periodi~ni obra~un, 
4. priprema godi{we ra~unovodstvene iskaze, izvje{taje o poslovawu i 

sprovo|ewu poslovne politike, 
5. predla`e raspodjelu dobiti, 
6. bira predsjednika Upravnog odbora i wegovog zamjenika iz svojih 

redova, 
7. postavqa i razrje{ava direktora, 
8. daje smjernice direktoru za ostvarivawe poslovne politike, 
9. odlu~uje o trajnoj poslovnoj saradwi i povezivawu sa drugim 

preduze}ima, 
10. donosi investicione odluke, 
11. odlu~uje o raspolagawu akcijama i udjelima povezanih preduze}a, 
12. donosi poslovnik o svom radu, 
13. obavqa poslove po nalogu ili prenijetim ovla{tewima od strane 

skup{tine, 
14. obavqa i druge poslove utvr|ene zakonom i ovim statutom. 

 
^lan 86. 

 
^lanove upravnog odbora imenuje i razrje{ava skup{tina. 
Mandat ~lanova upravnog odbora traje 5 (pet) godina, a isto lice mo`e biti 

imenovano za ~lana upravnog odbora vi{e puta bez ograni~ewa. 
^lanovi upravnog odbora mogu biti iz reda akcionara Dru{tva, iz reda 

zaposlenih u Dru{tvu, kao i lica izvan Dru{tva. 
 

^lan 87. 
 

Skup{tina mo`e opozvati ~lana upravnog odbora, za kojeg se utvrdi, da vr{i 
svoju funkciju suprotno interesu preduze}a, kao i u slu~aju kad nastupe zakonom 
odre|ene prepreke za obavqawe mandata ~lana upravnog odbora (iskqu~ewe 
~lanstva, nespojivost funkcija, itd.). 

^lan 88. 
 

Upravni odbor odlu~uje ako je prisutno vi{e od polovine ukupnog broja 
~lanova upravnog odbora. 
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^lan 89. 
 

Upravni odbor donosi odluke ve}inom glasova od ukupnog broja ~lanova 
Upravnog odobora, odnosno za odluku moraju glasati tri od pet ~lanova. 
 

Direktor preduze}a 
 

^lan 90. 
 

Direktora postavqa i razrje{ava upravni odbor. 
Mandat direktora je 5 (pet) godina, uz mogu}nost ponovnog izbora. 

 
^lan 91. 

 
Direktor organizuje i vodi poslovawe preduze}a, zastupa preduze}e, stara se 

o zakonitosti rada preduze}a i odgovara za zakonitost rada preduze}a. 
Direktor donosi odluke o nabavci osnovnih sredstava i opreme, ~ija 

pojedina~na vrijednost ne prelazi iznos od 100.000,00 KM a za invensticije 
iznos od 500.000,00 KM. 

Pored poslova iz stava 1. ovog ~lana, direktor obavqa i druge poslove koji 
zakonom, ovim statutom ili drugim op{tim aktima preduze}a nisu stavqeni u 
djelokrug drugih organa preduze}a. 
 

^lan 92. 
 

Polo`aj, ovla{}ewa, odgovornosti i prava direktora bli`e se ure|uju 
ugovorom izme|u upravnog odbora i direktora. 

 
^lan 93. 

 
Za direktora mo`e biti imenovano lice koje pored op{tih uslova utvr|enih 

zakonom, ispuwava i sqede}e posebne uslove: 
− da ima visoku ili vi{u stru~nu spremu ekonomske ili pravne struke, 
− da ima najmawe 3 godine radnog iskustva u struci, 
− da posjeduje organizacione i poslovne sposobnosti i smisao za 

rukovo|ewe. 
Odbor izvr{nih direktora 
 

^lan 94. 
 

U preduze}u se mo`e obrazovati odbor izvr{nih direktora kao pomo}ni i 
izvr{ni organ direktora. 

Odbor izvr{nih direktora sa~iwavaju rukovodioci organizacionih dijelova 
preduze}a utvr|enih op{tim aktom preduze}a 
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^lan 95. 
 

O stvarnoj i konkretnoj potrebi obrazovawa odbora izvr{nih direktora, 
svojim odlukama odlu~i}e uprava preduze}a, a direktor donosi odluku o 
nadle`nostima i obavezama ~lanova odbora izvr{nih direktora. 
 

X.3.  Nadzorni odbor preduze}a 
 

^lan 96.                
 

Nadzorni odbor sastoji se od 3 (tri) ~lana, koje imenuje i razrje{ava 
skup{tina akcionara tro~etvrtinskom ve}inom glasova prisutnih akcionara. 

Skup{tina mo`e izabrati i zamjenike ~lanova nadzornog odbora. 
 

^lan 97. 
 

Odredbe ovog statuta koje se odnose na ~lanove nadzornog odbora shodno se 
primjewuju i na zamjenike ~lanova nadzornog odbora. 
 

^lan 98. 
 

^lanovi nadzornog odbora biraju se iz reda akcionara preduze}a i drugih 
lica izvan preduze}a. 

 
^lan 99. 

 
^lanovi nadzornog odbora imenuju se na period od pet godina, a isto lice 

mo`e biti imenovano za ~lana nadzornog odbora vi{e puta bez ograni~ewa. 

 
^lan 100.             

 
Nadzorni odbor: 

− vr{i nadzor nad zakonito{}u rada uprave preduze}a i odbora 
izvr{nih direktora, 

− pregleda periodi~ne i godi{we obra~une i utvr|uje  da li su sa~iweni 
u skladu sa propisima, 

− utvr|uje da li se poslovne kwige i druga dokumenta preduze}a vode 
uredno i u skladu sa propisima, a mo`e ih dati na vje{ta~ewe, 

− izvje{tava o godi{wim ra~unovodstvenim iskazima i izvje{tajima o 
poslovawu preduze}a koji se podnose skup{tini, 

− podnosi skup{tini izvje{taj o rezultatima nadzora, 
− daje mi{qewe o prijedlozima za raspodjelu dobiti, 
− razmatra izvje{taje revizora, 
− donosi poslovnik o svom radu, 
− saziva skup{tinu akcionara u slu~ajevima utvr|enim zakonom i ovim 

statutom, 
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− imenuje ~lana nadzornog odbora, koji zastupa preduze}e u poslovima 
koji se zakqu~uju s ~lanovima uprave i odbora izvr{nih direktora, 
kao i u sporovima koji se vode protiv ~lana uprave i odbora izvr{nih 
direktora, 

− obavqa druge poslove utvr|ene zakonom i ovim statutom. 
 

^lan 101. 
 

Poslove iz svog djelokruga nadzorni odbor obavqa na sopstvenu inicijativu 
ili na zahtjev akcionara s najmawe desetinom osnovnog kapitala preduze}a, kao 
i na zahtjev povjerilaca preduze}a ~ija potra`ivawa iznose najmawe desetinu 
osnovnog kapitala preduze}a. 

^lan 102. 
 

Nadzorni odbor ima pravo pregleda poslovnih kwiga i dokumentacije 
preduze}a. 

^lan 103. 
 

Sjednice nadzornog odbora odr`avaju se najmawe jednom u tri mjeseca. 
 

^lan 104. 
 

Sjednicu nadzornog odbora saziva predsjednik nadzornog odbora. 
Predsjednik nadzornog odbora du`an je sazvati sjednicu na zahtjev uprave 

preduze}a i dva ~lana nadzornog odbora i to najkasnije u roku od 14 dana od dana 
podno{ewa zahtjeva, u protivnom sjednicu nadzornog odbora je ovla{ten sazvati 
podnosilac zahtjeva. 

Pismeni poziv za sjednicu nadzornog odbora, u kojem su nazna~eni mjesto i 
datum odr`avawa, vrijeme po~etka i dnevni red sjednice, dostavqa se ~lanovima 
nadzornog odbora najkasnije 3 dana prije datuma odr`avawa sjednice. 

Uz poziv za sjednicu, dostavqaju se materijali za svaku ta~ku dnevnog reda. 
 

^lan 105. 
 

Za odr`avawe sjednice nadzornog odbora potreban je kvorum od dvije tre}ine 
ukupnog broja ~lanova nadzornog odbora. 

Nadzorni odbor donosi odluke ve}inom glasova prisutnih ~lanova. 
Ukoliko je prilikom glasawa postignut jednak broj glasova za i protiv 

prijedloga odluke, odlu~uju}i je glas predsjednika nadzornog odbora. 
 

^lan 106. 
 
Predsjednik i svaki ~lan nadzornog odbora ima pravo zahtijevati od uprave 

preduze}a sve informacije o poslovawu preduze}a, kao i prisustvo direktora i 
drugih odgovornih lica u preduze}a na sjednicama nadzornog odbora. 



 22

^lanovi nadzornog odbora imaju pravo prisustvovati sjednicama skup{tine 
i u~estvovati u raspravi na skup{tini akcionara. 
 

^lan 107. 
 

^lan nadzornog odbora ne mo`e odlu~ivati i glasati o pitawima koja se 
odnose na wega li~no. 

^lan 108. 
 

^lanovima upravnog odbora i ~lanovima nadzornog odbora obezbje|uje se 
naknada za wihov rad u iznosu kojeg odredi skup{tina, srazmjerno sa zadacima 
~lanova upravnog i ~lanova nadzornog odbora i u skladu sa finansijskim stawem 
preduze}a. 
 

XI  ZASTUPAWE PREDUZE]A 
 

^lan 109. 
 

Preduze}e zastupa direktor.  
Preduze}e mogu zastupati i druga lica na koja direktor, u skladu sa zakonom i 

ovim statutom, prenese ovla{tewa za zastupawe. 

 

^lan 110. 
 

Lica ovla{tena za zastupawe preduze}a i obim wihovih ovla{tewa upisuju se 
u sudski registar. 

Lice s ovla{tewima za zastupawe preduze}a ovla{teno je da preduzima sve 
radwe i obavqa sve poslove u ime i za ra~un preduze}a u okviru ovla{tewa 
upisanih u sudski registar. 

^lan 111. 
 

Lice kome je povjereno obavqawe odre|enih poslova u okviru djelatnosti 
preduze}a, ovla{teno je preduzimati sve radwe koje se uobi~ajeno obavqaju ili 
nastaju uz poslove koji su mu povjereni. 

Preduze}e odgovara za obaveze koje u wegovo ime, od wega ovla{teno lice 
stvori prekora~ewem ovla{tewa, pod uslovom da tre}e lice nije znalo ili nije 
moglo znati za prekora~ewe ovla{tewa. 

 
^lan 112. 

 
Zastupnik mo`e, u okviru svojih ovla{tewa, dati drugom licu pismeno 

punomo}je za zastupawe preduze}a. 
Ovla{tewe punomo}nika mo`e biti ograni~eno na odre|enu vrstu posla ili 

na odre|eni posao, s tim da ta ograni~ewa imaju dejstva prema tre}em licu samo 
ako je ono za wih znalo ili je moralo znato. 
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^lan 113. 
 

Direktor preduze}a, uz saglasnost upravnog odbora, mo`e dati prokuru jednom 
ili vi{e fizi~kih lica (pojedina~na ili kolektivna prokura). 

 
^lan 114. 

 
Prokura je pismeno ovla{tewe za preduzimawe svih pravnih radwi i poslova 

u ime i za ra~un preduze}a, osim otu|ewa i optere}ewa nepokretnosti 
preduze}a, ako ovla{tewe za to nije posebno i izri~ito navedeno. 

 

^lan 115. 
 

Prokura se mo`e dati svakoj punoqetnoj i potpuno poslovno sposobnoj osobi 
bez obzira na du`nost i poslove koje obavqa. 

Prokura se ne mo`e dati pravnom licu. 
 

^lan 116. 
 

Prokurist ne mo`e svoja ovla{tewa prenijeti na drugo lice. 
 

^lan 117. 
 

Ograni~ewe prokure koje nije predvi|eno zakonom nema u~inka prema tre}im 
licima, bez obzira na to je li tre}e lice za wu znalo ili moralo znati. 
 

^lan 118. 
 

Davawe i prestanak prokure, preduze}a je du`no prijaviti za upis u sudski 
registar. 

Prokurist deponuje svoj potpis kod suda, koji vodi registar, a prilikom 
zastupawa preduze}a du`an je uz potpis staviti naznaku da nastupa kao 
prokurist. 

^lan 119. 
 

Prokura prestaje opozivom od strane preduze}a i otkazom od prokuriste. 
Prokura se mo`e opozvati u svako doba. 

 

XII POTPISIVAWE PREDUZE]A 
 

^lan 120. 
 

Potpisivawe preduze}a se vr{i tako {to zastupnik preduze}a uz firmu 
preduze}a dodaje svoj potpis. 
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^lan 121. 
 

Lica ovla{tena za raspolagawe nov~anim sredstvima preduze}a obavezna su 
da svoje ovjerene potpise dostave registarskom sudu i poslovnoj banci preko 
koje preduze}a obavqa platni promet. 

XIII VO\EWE POSLOVNIH KWIGA PREDUZE]A 
 

^lan 122. 
 

Preduze}e vodi poslovne kwige i sastavqa, podnosi i objavquje 
ra~unovodstvene iskaze i poslovne izvje{taje u skladu sa zakonom. 

^lan 123. 
 

Ra~unovodstvenim iskazima preduze}a osiguravaju se pravovremene, potpune i 
ta~ne informacije i priprema izvje{taja o poslovawu, prihodima i rashodima, 
imovini, kapitalu i obavezama preduze}a, za potrebe akcionara, nadzornog 
odbora i uprave preduze}a i nadle`nih dr`avnih organa i drugih ovla{tenih 
organizacija. 

Revizija ra~unovodstvenih iskaza preduze}a vr{i se u skladu sa zakonom. 

Preduze}e mo`e ustanoviti i internu reviziju. 
 

^lan 124. 
 

U sjedi{tu preduze}a, u rokovima utvr|enim zakonom ili odlukama organa 
preduze}a, obavezno se ~uvaju slede}i dokumenti:  

- statut i drugi op{ti akti preduze}a, 
- odluke o izdavawu akcija, 
- odluke o isplati dividende, 
- godi{wi i polugodi{wi obra~un poslovawa preduze}a, sa bilansom stawa, 

bilansom uspjeha i izvje{tajem revizora, 
- zapisnici i odluke skup{tine, upravnog i nadzornog odbora, 
- lista ~lanova upravnog i nadzornog odbora i wihovih zamjenika, 
- lista lica koja imaju pravo zastupawa i predstavqawa preduze}a, sa obimom 

ovla{tewa,  
- kwiga odnosno lista akcionara. 

XIV POSLOVNA TAJNA                                 
 

^lan 125. 
Poslovnom tajnom smatraju se sve informacije (isprave i podaci) o 

poslovawu preduze}a za koje je o~ito da bi prouzrokovale materijalnu ili 
nematerijalnu {tetu preduze}u ako do|u u posjed neovla{tenog lica bez 
sagalasnosti preduze}a.Za poslovnu tajnu ne mogu se odrediti podaci koji su 
javni po zakonu i drugim propisima i podaci o kr{ewu zakona i drugih propisa. 
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^lan 126. 
 

^lanovi organa preduze}a, akcionari i zaposleni u preduze}u du`ni su da 
~uvaju informacije o poslovawu preduze}a koje imaju karakter poslovne tajne, 
bez obzira na na~in na koji su ih saznali. 

Obaveza ~uvawa poslovne tajne ne prestaje ni nakon prestanka svojstva iz 
stava 1. ovog ~lana. 

Informacije koje su poslovna tajna obavezne su da ~uvaju i tre}a lica bez 
obzira na na~in na koji su ih saznali, ako su znala, ili su s obzirom na prirodu 
tih informacija morala znati, da su poslovna tajna. 
 

^lan 127. 
Uprava preduze}a du`na je pismenim aktom odrediti informacije koje imaju 

karakter poslovne tajne i lica odgovorna za wihovo kori{tewe i za{titu. 

XV ZABRANA KONKURENCIJE 
 

^lan 128. 
 

^lanovi nadzornog odbora, uprave preduze}a i odbora izvr{nih direktora ne 
mogu imati to svojstvo, niti biti zaposleni odnosno prokuristi u bilo kom 
drugom preduze}u iste ili srodne djelatnosti ili djelatnosti koja bi mogla 
biti konkurentna preduze}u, niti mogu biti samostalni preduzetnici koji 
obavqaju takvu djelatnost. 

^lan 129. 
 

Preduze}e mo`e od lica iz ~lana 128. ovog statuta koje prekr{i zabranu 
konkurencije tra`iti naknadu {tete odnosno ustupawe zakqu~enih poslova ili 
preno{ewa ostvarene koristi ili prava iz zakqu~enih poslova, u roku od 90 
dana od dana saznawa za povredu i prekr{ioca, a najkasnije u roku od tri godine 
od dana u~iwene povrede. 

XVI STATUSNE PROMJENE I PROMJENE OBLIKA PREDUZE]A 
 

^lan 130. 
 

Preduze}e se mo`e spojiti sa drugim preduze}em (spajawe), podijeliti na dva 
ili vi{e preduze}a (podjela) i promijeniti oblik (promjena oblika) u skladu sa 
zakonom. 

Odluku o statusnim promjenama, odnosno promjeni oblika preduze}a donosi 
skup{tina akcionara u skladu sa odredbama zakona i ovog statuta. 
 

^lan 131. 
U slu~aju statusnih promjena i promjena oblika preduze}a, preduze}a nastala 

podjelom, spajawem ili pripajawem preduze}u, solidarno odgovaraju za obaveze 
ovog preduze}a. 
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XVII PRESTANAK PREDUZE]A 
 

^lan 132. 
 

Preduze}e prestaje u slu~ajevima i po postupku odre|enim zakonom. 

S obzirom na razlog prestanka preduze}e prestaje na osnovu odluke 
skup{tine akcionara, odnosno odluke suda. 

Postupak prestanka preduze}a, s obzirom na razlog prestanka, sprovodi se 
likvidacijom preduze}a, putem redovnog ili skra}enog postupka, ste~ajem, 
odnosno spajawem sa drugim preduze}em ili podjelom preduze}a. 
 

^lan 133. 
 

Preduze}e prestaje brisawem iz sudskog registra. 
 

XVIII ZA[TITA @IVOTNE SREDINE 
 

^lan 134. 
 

Preduze}e je du`no da organizuje obavqawe djelatnosti na na~in kojim se 
obezbje|uje za{tita prirode, kao i za{tita `ivotne i radne sredine. 

Za primjenu propisa, planirawe i preduzimawe potrebnih mjera i sredstava 
na za{titi i unapre|ivawu `ivotne i radne sredine odgovorni su upravni i 
poslovodni organi preduze}a u okviru svog djelokruga. 

Podizawu novih proizvodnih kapaciteta i uvo|ewu nove tehnologije, radnih 
i tehnolo{kih postupaka u preduze}a, mo`e se pristupiti tek po{to se 
primjenom savremenih tehni~ko-tehnolo{kih rje{ewa obezbijedi spre~avawe 
odnosno otklawawe zaga|ivawa `ivotne sredine. 

 

XIX OP[TI AKTI DRU[TVA 
 

^lan 135. 
 

Op{ti akti preduze}a su statut i drugi op{ti akti (pravilnik, poslovnik, 
odluka, itd.) kojima se na op{ti na~in ure|uju dru{tveno-ekonomski i drugi 
odnosi u preduze}u. 

Drugi op{ti akti  moraju biti u saglasnosti sa statutom preduze}a. 
 

^lan 136. 
 

Pojedina~ni akti koje donose organi i ovla{teni pojedinci, moraju biti u 
skladu s op{tim aktima preduze}a. 
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^lan 137. 
 

Ako op{ti akt donosi skup{tina akcionara, upravni odbor utvr|uje 
prijedlog takvog op{teg akta i dostavqa ga skup{tini na razmatrawe i 
usvajawe. 

Prijedlog op{tih akta koje donosi upravni odbor, utvr|uje direktor. 
 

^lan 138. 
 

Izmjene i dopune statuta i drugih op{tih akta, vr{e se na na~in i po 
postupku propisanom za wihovo dono{ewe. 
 

^lan 139. 
 

Statut i drugi op{ti akti  stupaju na snagu danom dono{ewa.  
 

XX PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE 
 

^lan 140. 
 

Do dono{ewa op{tih akta preduze}a u skladu sa zakonom i ovim statutom 
primjewuju se sve odredbe postoje}ih op{tih akta preduze}a, koje nisu u 
suprotnosti sa zakonom, drugim va`e}im propisima i ovim statutom. 
 

^lan 141. 
 

Danom stupawa na snagu ovog statuta prestaje da va`i Statut Akcionarskog 
dru{tva za pru`awe tr`ni~kih usluga, trgovinu robom na veliko i malo  

″TR@NICA″ Bawa Luka broj 1579/03  usvojen dana 18.04.2003.  godine. 
 

^lan 142. 
 

Tuma~ewe odredbi ovog statuta daje Skup{tina akcionara. 
 

^lan 143. 
 

Ovaj  statut objavquje se na oglasnoj  plo~i u sjedi{tu preduze}a a stupa na 
snagu osmog dana od dana objavqivawa na oglasnoj plo~i. 

 
 

  Broj: 1477/04                                                                              Predsjedavaju}i          
Datum: 30.4.2004. god.                                                         Skup{tine 
 
 
                                                                                                        Mladen Miji} 
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